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APRESENTACAO

A porta de entrada para a sociedade

Conselheiro Jodo Antonio*

A Escola Superior de Gestao e Contas Publicas “Conselheiro Euripedes Sales” é
uma instituicdo que se firma como a porta de entrada para a sociedade no Tribunal de
Contas do Municipio de S3o Paulo. E com este espirito que apresentamos o Relatério

das nossas atividades do ano de 2015.

Nossa missdo é clara: sermos um centro de exceléncia em formacao,
capacitagdo gerencial, treinamento, pesquisa, producdo académica e debates. Temos
atividades voltadas, prioritariamente, a integrantes do servico publico nas diversas

esferas de governo e da sociedade institucionalizada por lei ou decreto municipal.

Estamos focados na formagao continuada de servidores do Tribunal de Contas
do Municipio de S3o Paulo, de agentes publicos municipais e de entidades de
Participacdo Social institucionalizadas pelo municipio de S3o Paulo, tais como os
Conselhos setoriais e de representa¢dao popular. Avancamos em 2015 na interagao
social com a abertura de 20% das vagas das nossas atividades para quaisquer

interessados da sociedade paulistana.

Outro ponto forte deste ano foi a ampliacdo do uso dinamico dos espagos
pedagdgicos e a montagem de uma grade de ensino que propicie o cumprimento das
nossas metas educacionais e pedagodgicas. Ampliamos os quadros profissionais com a
colaboracdo de especialistas em gestao publica, o que nos garantira maior efetividade

na busca constante pela exceléncia e qualidade do ensino.

Neste ano, o desafio de implantacdo da Pés-Graduacdo “Lato Sensu” em nivel
de Especializacdo — “Gestdo e Controle Externo das Contas Publicas” — foi vencido. O

curso é um investimento de peso da Escola de Contas, cujo diferencial é oferecermos



a0s nossos estudantes a “expertise” e a estrutura do TCMSP como laboratdrio para

aprendizagem pratica.

A etapa seguinte sera a retomada da nossa atuacdo na drea de Educacgdo a
Distancia (EAD), que deverd contemplar, a partir de 2016, diversos cursos de

exceléncia e de interesse da sociedade.

2015 foi um ano de avancgos, de crescimento de demanda e da presenca cada
vez maior da sociedade na Escola de Contas. Vamos reafirmar nosso pacto por uma
formacgao cada vez melhor, com transparéncia, gestdao participativa e voltada para o

cumprimento do papel do Estado no que nos cabe.

*Jodo Antonio da Silva Filho é Conselheiro do TCMSP e Diretor-Presidente da Escola de
Contas



1. INTRODUCAO

O presente Relatério abrange o exercicio de 2015 e demonstra o
comportamento das atividades desenvolvidas no periodo pela Escola de Contas sob a

direcdo do Conselheiro Jodo Antonio.

Para situar o leitor e produzir a transparéncia exigida, o Relatério traz o
histérico da legislacdo sobre a Escola, seu organograma e respectivo quadro de

pessoal.

Constam, ainda, as inova¢Oes implementadas no exercicio em foco, a
prestacdo de contas dos cursos, palestras e eventos realizados, bem como a projecdo

para 2016.

1.1. HISTORICO

Em 1996, nasce no Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo, por meio da
Resolu¢do n2 9/96 (DOM de 19/10/96) a Escola Superior de Gestdo e Andlise de Contas
no Municipio de Sdo Paulo - ESGACOM/SP, que objetivava desenvolver a capacitacdo

gerencial de executivos e técnicos governamentais no ambito do Tribunal.

No exercicio de 1997, por decisdo do colegiado do Tribunal, a Escola Superior
de Gestdo e Andlise de Contas no Municipio de Sdo Paulo passou a denominar-se

“Conselheiro Euripedes Sales” (Resolug¢do n? 01/97, DOM 25/01/97).

Em 2003, o Tribunal de Contas resolve ampliar as atividades da Escola,
incluindo como publico-alvo os servidores da Camara Municipal de S3ao Paulo, os
servidores da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, os servidores dos demais 6rgaos e
entidades da Administracdo Indireta da Prefeitura do Municipio de S3o Paulo e a

sociedade em geral, no interesse superior da Administracao Publica.



Surge, assim, a Escola de Contas Publicas, destinada a promover capacitacdo e
aperfeicoamento continuos, tanto ao nivel técnico quanto aos niveis gerencial e
operacional, mediante atualizacdo, reciclagem ou ensino de novas tecnologias Uteis

para a maior eficiéncia do Controle Externo (Resolucdo n? 03/03, DOM 24/05/03).

Em 2004, a Lei 13.877 aprova a criagao da Escola de Contas que passa a
integrar a estrutura administrativa do Tribunal de Contas, vinculada ao Gabinete da

Presidéncia.

No mesmo ano, o Colegiado aprova a Resolucdo 10/04 (DOM de 17/12/04),
delegando a diregdo da Escola ao Conselheiro Euripedes Sales. Cinco anos mais tarde,
¢é aprovada a Resolu¢do 06/2009 (DOC de 10/4/09), conferindo a Escola de Contas a
denomina¢do “Escola Superior de Gestdo e Contas Publicas Conselheiro Euripedes

Sales”.

Com a aposentadoria do Conselheiro Euripedes Sales, o Tribunal aprovou a
Resolu¢do n2 03/15 (DOC de 26/3/2015), delegando a direcdo da Escola ao Conselheiro
Jodo Antonio, cabendo a este a prestacdo de contas ao Colegiado e a Presidéncia do

Tribunal.

De acordo com a Resolucdo, a delegacdo abrange o periodo de dois anos, a

partir da data de sua publicacdo, podendo ser renovada, a critério do Colegiado.

1.2. MISSAO DA ESCOLA DE CONTAS

A Escola Superior de Gestao e Contas Publicas Conselheiro Euripedes Sales
(Escola de Contas) exerce o controle prévio da Administracdo Publica, garantindo
apoio ao cumprimento do controle externo realizado pelo Tribunal de Contas do

Municipio de Sdo Paulo.



Sua missdo € conscientizar o publico-alvo de que a prevencdo de
irregularidades, erros e desvios contribuem para uma gestdao publica mais eficiente,

eficaz e efetiva.

Sob essas premissas, as atividades da instituicdo estdo direcionadas aos
servidores da Administracao Publica, aos representantes da sociedade civil organizada

e ao publico particular interessado.

Nesse contexto, a Escola de Contas oferece, gratuitamente, aos interessados

os seguintes produtos:

A. cursos de pés-graduacao - especializacdo e aperfeicoamento;
B. cursos de curta duragao e extensdo - presencial e a distancia; e

C. palestras e eventos assemelhados.



1.3. ORGANOGRAMA

Para atender suas finalidades, a Escola de Contas dispde de estrutura

organizacional hierarquizada, conforme organograma a seguir.

ESCOLA,

CONTAS E—
TCMSP DIRETOR-PRESIDENTE
Escola Superior de Gest3e e Coatas Piblicas Coaselheire Exripades Sales
ORGANOGRAMA DA
ESCOLA DE CONTAS

CHEFE DE GABINETE
ESCOLA DE CONTAS

l |
COORDENADOR COORDENADOR COORDENADOR
TECNICO | TECNICO Il TECNICO Ill
CURTA DURACAO POS-GRADUACAO PALESTRAS E EVENTOS

SUPERVISAO TECNICA
ADMINISTRATIVA

SUPERVISAO TECNICA
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

SUPERVISAO TECNICA
Tl e COMUNICAGCAO

SUPERVISAO TECNICA
JURIDICO

SUPERVISAO TECNICA
BIBLIOTECA

) . e | S | . ) - e -




1.4. ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Diretor-Presidente da Escola de Contas

CONSELHEIRO JOAO ANTONIO

Diretor da Escola de Contas
MOACIR MARQUES DA SILVA
Apoio
MARIA DO SOCORRO L. LOPES MELO
PATRICIA CRUZ GIMENES GUIMARAES

Chefe de Gabinete
CARLOS ELI GONGALVES
Expediente Geral
HELI DA SILVA — Respondendo pelo Expediente
ALSONIA | AMAD ISSA AHMED
ANTONIO DE SOUZA
CLEONICE PEREIRA DE OLIVEIRA SILVA
HENRIQUETA MARIA VIGARINHO JORGE
EUTROPIO BARBOSA DE FARIAS
MARCOS WASHINGTON VITA
Assessoria de Gabinete
DANIEL JARDIM — Facilitador da Equipe
ALESSANDRA MARA CORNAZZANI SALES
AMANDIO MARTINS
ANDRE GALINDO DA COSTA
ANTONIA CONCEICAO DOS SANTOS
JOSE FREDERICO MEIER NETO
SIMONE FOYEN
WAGNER DAL MEDICO
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Coordenadoria Técnica |

BARBARA POPP

Coordenadoria Técnica Il

CAMILO LELLIS REIS

Coordenadoria Técnica lll

VALMIR LEONCIO DA SILVA

Supervisdo Técnica Administrativa
ADRIANA MANOLIO (Supervisora)
ANDREA DA ROCHA DE PAULA
DANIELA JOSEFA DA SILVA FREITAS
ELIENE CARVALHO PINHA
MICHEL RAFAEL DE ARAUJO

Supervisao Técnica Juridica

RICHARD FLORIDO (Supervisor)

Supervisao de Atividades Complementares
DANIELA CAVALHEIRO DUTRA (Supervisora)
ANTONIO ROBERTO BATISTA
CHRYSTHIANA M. V. RODRIGUES
ELIANA CASSIANO VERDADE

Supervisdao de Tecnologia da Informagao e Comunicagao
GILSON LOPES BATISTA PINTO (Supervisor)
FRANCISCO DJAIR GALVAO FREIRE
ERICA NAGUMO
NELSON GOMES DO NASCIMENTO
RAUL SEGUNDO FERNANDES
SEBASTIAO GOMES DO NASCIMENTO
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2. PRESTACAO DE CONTAS
2.1. INOVACOES

Para atender as demandas e melhorar a divulgacdao dos eventos, cursos e
palestras, a partir de abril de 2015 foi criada a equipe de Comunicagdao em conjunto

com a de Tl, que desenvolveu as seguintes pegas:

2.1.1 - O Novo logotipo

ESCOLA,
CONTAS

TCMSP

Escola Superior de Gesto e Contas Pablicas Conselheiro Euripedes Sales

A nova marca da Escola de Contas procurou transmitir uma postura moderna

e atual, de maneira a acompanhar outras instituicdes de ensino da cidade e do pais.

2.1.2 - O Novo site

IRB e TCM promoveram a quarta edicao do Juris TC
BN EAS i stk cor- ot Sl e redosionn B ) patitrels seue Trisurws du Contas irmsiuirm. o lnsfhums Rai GarSens sr purearis £oen e Sinenl

O desenvolvimento do novo site foi uma das bases de sustentacdo para a
modernizacdo dos servicos oferecidos pela Escola. Com ele foi possivel divulgar, com
maior abrangéncia e eficiéncia, os cursos e palestras oferecidos. Permitiu a publicacdo

de artigos produzidos pelos assessores da Escola e ainda postar noticias atualizadas.
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Com a nova ferramenta, a Escola ampliou o acesso as informacgoes e permitiu facilitar o
processo de inscri¢bes, além de incentivar a participacdo da sociedade através de

comentdrios e debates.

Desde a implantagdo até novembro/2015, o site obteve mais de 160 mil

acessos e recebeu mais de 19 mil novos usuarios.

2.1.3 As Redes Sociais

¥ o

Escola de Contas do TCMSP.
Educagdo

Linhado Tempo  Sob Foto Avalizcoes  Mais v

Em video, a pal
sobre “Pranegam

7955035 Cutiram Is50.

1 compirilhamen

2 A Escos ce contas o TCmse

Também importante, em 2015 aconteceu a insergdo da Escola de Contas no
Facebook e no Twitter, criando assim, mais um veiculo de comunica¢ao on-line das
acoes da Escola e, portanto, obtendo um didlogo maior com a sociedade. Apenas
neste primeiro semestre, as paginas da Escola no Facebook e no Twitter alcancaram

mais de 110 mil visualizacdes.

2.2. PARCERIAS

2.2.1 - Parceria Escola de Contas e GCM

Em fevereiro de 2014, foi realizada a primeira reunido entre a Escola de

Contas e o Comando da Guarda Civil Metropolitana, com o intuito de apresentar a
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Escola e seus cursos, bem como oferecer a expertise da Escola em suas areas de

formacao para o projeto de formagdo da GCM.

Da grade de cursos oferecidos pela Escola, foram selecionados 07: Indicadores
de Desempenho na Gestdo Publica, Direito Administrativo |, Gestdao dos Recursos na
Area Publica, Trabalho em Equipe e Relacionamento Interpessoal, Parcerias na

Administracdo Publica, Processo Administrativo e Desenvolvimento Gerencial.

No 192 semestre de 2014 passaram pela Escola de Contas 376 Classes Distintas
(CDs) e Inspetores em 14 turmas dos referidos cursos. Também como fruto desse
trabalho, foi possivel elaborar um diagndstico dos principais problemas da GCM
apontados pelos alunos, bem como sugestdes de melhoria. Diante das necessidades
levantadas, a equipe da Escola criou trés novos cursos especialmente para compor a
grade do EQP (Estagio de Qualificacdo Profissional): Poder de Policia, Pesquisa Aplicada
e Introducdo ao Planejamento e Gestdo de Projetos, além da inclusdo de um curso ja

existente, Direito Penal, passando a oferecer no 22 semestre 10 cursos diferentes.

Assim, em 2014 foram formadas mais 18 turmas, totalizando em 2014 a

formacgao de 755 GCMs em 28 turmas.

Em 2015, a parceria resultou em novas agdes, a saber:

1. Realizacdo de 4 turmas do Curso de Comando, contribuindo com a implantacdo

da reestruturacgdo da carreira na GCM, formando 124 alunos,
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2. Formacdo de 61 instrutores do Centro de Formagdo em Seguranca Urbana no
curso de Didatica do Ensino Superior,

3. Formacdo de 32 servidores da Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana em
curso customizado de Processo Administrativo, e

4. Formalizacdo da parceria através da assinatura, em 27 de agosto, do Termo de
Cooperagao Técnica entre o Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo e a

Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

2.2.2 - Parceria Escola do Parlamento — CMSP

Em 2015, foram iniciadas as primeiras conversas com a Escola do Parlamento,
para a formalizacdo da parceria entre as duas escolas. Das primeiras reunides, formou-
se uma comissao com representantes das duas escolas com o objetivo de formular um
plano de trabalho para 2016. Paralelamente, iniciaram-se os tramites legais para a

assinatura do Termo de Cooperagao Técnica entre as escolas.

No plano de trabalho de 2016, desenhou-se uma parceria para oferecimento de
cursos de pés-graduacdo, especializacdao e aperfeicoamento, voltados as areas de
atuacdo das Escolas. Também serd estabelecida uma grade de cursos de curta duracao
a serem oferecidos conjuntamente, no periodo noturno e em equipamentos

descentralizados na cidade de S3o Paulo.
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2.2.3. - Parceria Secretaria Municipal de Relag6es Governamentais

Como forma de atender a um dos pilares da nova gestdo da Escola de Contas, a
formacgao dos conselheiros de direitos da cidade de Sdo Paulo, em junho, foi assinada a
parceria com a Secretaria Municipal de Rela¢des Governamentais, com o objetivo de
contribuir com a formagdao dos conselheiros participativos que atuam nas

subprefeituras.

A primeira a¢dao da parceria foi um curso de formagao em planejamento e
orcamento, com professores convidados, aberto ao publico e com duracdo de 15
horas. Pelo fato de a maioria dos conselheiros trabalharem durante o dia, foi
necessaria que essa formacao fosse feita no periodo noturno. A partir dai, foi criado
um novo periodo de cursos na Escola de Contas, o curso noturno, que estava como

uma das metas da nova gestao.

2.2.4 - Outras parcerias aprovadas

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES GOVERNAMENTAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA

UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL

TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE S. PAULO

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA — SAAE SOROCABA

LU R N NN

ASSOCIAGAO DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS E AGRONOMOS MUNICIPAIS DE
SAO PAULO — SEAM

INSTITUTO DE ENGENHARIA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SOROCABA

SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS NO ESTADO DE SAO PAULO
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO — CREMESP
ASSOCIACAO PAULISTA DE MEDICINA

A N N NN

TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO E MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE SAO PAULO

<\

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
v FUNDAGAO CRIANCA DE SAO BERNARDO DO CAMPO
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CAMARA MUNICIPAL DE COTIA

ASSOCIAGAO PAULISTA DE MAGISTRADOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

FACULDADE DE DIREITO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

AU N N NN

FUNDAGAO CRIANGA DE SAO BERNARDO DO CAMPO

2.3. COORDENADORIA TECNICA | — COTEC |

2.3.1. Atividades COTEC |

v' Coordenacdo dos cursos presenciais de curta duracdo e de extensdo, bem
como da elaboracgado da revista cientifica;

v' Criacdo de propostas de cursos de curta duracdo e de extensdo
customizados de forma a atender demandas especificas de formacao
internas do TCMSP e de outros 6rgdos/entidades parceiras;

v"  Dire¢do do nucleo de pesquisas em Politicas Publicas, com

acompanhamento e aprovacao dos artigos cientificos vinculados ao nucleo.

2.3.2. Novos cursos de curta duragdo 2015

Em 2015, foram criados 16 novos cursos, atendendo a uma nova demanda e

atingiu um total de 495 alunos nas primeiras turmas.
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Novos Cursos - Curta Duragao

12

M Novos Cursos

o w (o)} (Vo]
1

2014 2015

Novos cursos de 2015:

Estudo de Custos e Despesas (BDI): Enfoque em Servicos de Engenharia e

Outras Modalidades

Residuo da Construcdo Civil — RCC: Descarte e Reaproveitamento
Os Conselhos de Direitos e a Fungao Publica dos Conselheiros
Desafios para o controle social na cidade de Sdo Paulo

Crimes contra Lei de Licita¢des

Crimes contra a Administracdo Publica

Aspectos Penais na Administragdo Publica

O Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas - RDC

Atualizacdo de Técnicas de Manutengdo e Pavimentacao

. Direito Municipal

. Concessao de servicos publicos

. Elaboracao de edital de licitacdo publica

. Politicas Publicas no Brasil: o ciclo das politicas publicas
. As Organizagdes Sociais do Sistema Publico de Saude

. Parceria Publico-Privadas

. A Participacdo das Micro e Pequenas Empresas nas Licitacdes Publicas
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Turmas Realizadas

104 -

102 -+

100 ~

M cursos
98

96 -

94 -

92 T T
2014 2015

Em 2015, foram realizados oito cursos a mais que em 2014.

Alunos Inscritos

4400 -

4200 -~

4000 -
M alunos inscritos

3800 -~

3600 -

3400 -+

3200 T T
2014 2015

O numero total de alunos inscritos em 2015 chegou a 4.289, representando um
aumento de mais de 20% em relacdo a 2014. Fato este atribuido as acdes de

divulgacdo da equipe de comunicacgao.
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10.

11.

2.3.3. Cursos de Curta Duracao

Além dos cursos, foram realizadas as seguintes atividades:

Formacdo de gestores e servidores das agéncias do Servico Funerario do
Municipio de S3o Paulo em programa customizado de capacitagdo com vistas a
melhoria do servigo prestado. Atendimento atingiu 11 turmas no total de 287
alunos.

Curso de Comando em parceria com o Centro de Formacdo em Seguranca
Urbana para todos os Guardas Civis Metropolitanos que integrardo a nova
carreira de Inspetor.

Criacdo e lancamento da primeira turma do curso de extensdao Aspectos Penais
na Administragdo Publica.

Formacao de pregoeiros para servidores publicos municipais.

Inicio da abertura de turmas no periodo noturno, em horario escolhido pelos
alunos através de votacdo no site da Escola de Contas;

Formacao em Planejamento e Orgamento oferecida em parceria com a
Secretaria Municipal de Direitos Humanos para os Conselheiros Participativos
das Subprefeituras no periodo noturno;

Curso de formacdo sobre a Lei Federal 13.019/2014, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educacdo, para os dirigentes das creches conveniadas
do municipio de S3o Paulo.

Curso de Atualizacdo em Técnicas de Pavimentacdo e Manutencdo para os
engenheiros das Subprefeituras, em parceria com a CEAM.

Oferta de curso de Lingua Portuguesa in company para os servidores da
Secretaria de Negdcios Juridicos em parceria com o CEJUR.

Formacdo de professores do Centro de Formacdo em Seguranca Urbana em
curso customizado de Didatica do Ensino Superior.

Inédito: Curso de formacdo de conselheiros participativos ministrado in loco na

Subprefeitura de Ermelino Matarazzo, no periodo noturno.
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2.3.4. Horas-aula

Em relagao ao total de horas dedicadas a treinamento, 2015 apresentou um

crescimento aproximado de 7% em comparagao a 2014.

Horas-Aula

2150

2100 -

2050 1 M Horas-Aula

2000 ~

1950 +

1900 T T
2014 2015

2.3.5. Programa de alimentagdo escolar

Em 2015, foi realizado o programa “Alimentacdo Escolar” para os
representantes das creches conveniadas da Prefeitura em atendimento ao pedido

formulado pelo Conselheiro Domingos Dissei e aprovado pelo Plendrio do Tribunal.

O curso, que ocorreu em conjunto com o Departamento de Educagao Escolar e
a Consultoria Técnica em Vigilancia Sanitaria (COVISA), buscou subsidiar os
profissionais responsaveis pelo recebimento dos produtos da merenda escolar, para
gue pudessem compreender o “Programa de Alimentacdo Escolar” e as
responsabilidades de cada um dos envolvidos nesse processo. Foram beneficiadas 947

creches do municipio e receberam treinamento 1.620 colaboradores.
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2.4. COORDENARIA TECNICA Il - COTEC Il

Pds-Graduacdo — Aula Magna

2.4.1. Curso de Pos-Graduagao

Com base nas demandas da Administra¢do Publica, neste ano foi elaborado o
projeto pedagdgico do curso de pds-graduacdo lato sensu em nivel de especializacdo:
“GESTAO E CONTROLE EXTERNO DAS CONTAS PUBLICAS” e sua aula magna aconteceu

no dia 3 de setembro, no auditdrio da Escola de Contas.

A aula magna teve como tema a "Era do Direito Positivo" abordado pelo
Conselheiro Jodao Antonio, Diretor-Presidente da Escola de Contas. Em sua prele¢ao o
Conselheiro passa pela histéria da filosofia politica nos ultimos 2.500 anos, citando
pensamentos dos fildsofos como: Aristdteles, Platdo, Maquiavel, Karl Marx, Norberto

Bobbio, dentre outros.
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O projeto conta com 17 disciplinas, carga horaria de 360 horas, em dois anos,

e foi direcionado a trés linhas de ensino: o Académico, o de Gestdo Publica e de

Controle Externo.

Para elevar o nivel do curso foi realizado um concurso publico para a selecao

dos alunos.

2.4.2. Ensino a Distancia (EAD)

Em 2015, a Escola de Contas iniciou o processo de expansdo da oferta de
cursos, dando os primeiros passos para ministrar o Ensino a Distancia (EAD).
Ensino a distdncia — EAD é um curso de curta duracdo que oferece

flexibilidade de horario e comodidade para o aprendizado.
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Feito em ambiente virtual (moodle), de interface moderna e dindmica (foto), o
EAD traz facilidade para as pessoas que ndo tem tempo para se deslocar e nem de
estudar. O projeto esta na fase piloto, previsto para iniciar em fevereiro de 2016, tera
como curso inaugural “Como organizar minhas financas pessoais”. Terdo ainda, mais

guatro cursos no decorrer do ano.
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2.5. COORDENADORIA TECNICA 11l - COTEC Il

2.5.1. - Palestras e eventos assemelhados

No periodo de mar¢o a novembro de 2015, foram realizadas 38
palestras/semindrios, criadas e organizadas pela Escola de Contas, com a média de 4,4

palestras por més, com a participacdo de mais de 2.000 espectadores.
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Entre as palestras/seminarios ministradas foram destaque:

a) Seminario: Em comemoragdo aos Nove anos da Lei “Maria da Penha”

Com o Plenario lotado, o primeiro dia do semindrio foi marcado pela
presenca da Ministra Eleonora Menicucci (foto), da Secretaria Nacional de
Politicas Para as Mulheres, que fez um histérico da Lei Maria da Penha e sua
importancia na luta das mulheres contra a violéncia.

Também, falaram na abertura do evento o Conselheiro Jodo Antonio,
Diretor-Presidente da Escola de Contas, Rosemary Correa, Presidente do
Conselho Estadual da Condicao Feminina, Denise Mota Dau, Secretdria
Municipal de Politicas para as Mulheres e Cristiana de Castro Moraes,

Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

b) Palestra: indice de Efetividade da Gestdo Municipal, ministrada pelo
Conselheiro do TCE-SP- Dr. Sidney Beraldo.

Nessa palestra foram apresentados os aspectos operacionais do indice de
Efetividade da Gestdo Municipal (IEGM) pelo Conselheiro do TCE — Dr. Sidney
Beraldo.

O IEGM foi concebido pela Corte de Contas do Estado de Sdo Paulo com a
finalidade de avaliar os gastos publicos com atencdao a efetividade da gestao,
aferindo indicadores de planejamento, gestdo fiscal, salde na gestdo da atencdo
basica, educacdo, protecdo das cidades, sustentabilidade ambiental e governanca

da tecnologia da informacao.
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¢) Seminario: Contratos de Gestdo da Saude, em parceria com o CEJUR - Centro
de Estudos Juridicos da Prefeitura Municipal de Sao Paulo.

A Escola de Contas e o TCMSP abriram, nos dias 24 e 25 de setembro, o
semindrio "Contratos de Gestdo da Saude: Visdo Atual e Perspectivas”.
A abertura foi presidida pelo Conselheiro Jodo AntOnio, Diretor-Presidente da
Escola de Contas, e contou com a participacao do Conselheiro Roberto Braguim,
Presidente do TCMSP, do Conselheiro Mauricio Faria, além de Alexandre Padilha,
Secretdrio da Saude do Municipio e representantes dos conselhos gestores de
saude e do Centro de Estudos Juridicos (Cejur).

O Painel de Abertura - "Aspectos Juridicos dos Contratos de Gestdo" - foi
presidido pelo Conselheiro Mauricio Faria e com a expositora a Professora Maria

Sylvia Zanella di Pietro, da Universidade de S3o Paulo.
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d) IV Juris TC — Evento realizado em parceria com o Instituto Rui Barbosa e a

participa¢ao de importantes Tribunais de Contas brasileiros.

Foi realizada a quarta edicdo do Juris TC, nos dias 12 e 13 de novembro,
no auditdrio da Escola de Contas do Tribunal.

O Instituto Rui Barbosa (IRB), em parceria com o Tribunal de Contas do
Municipio de S3o Paulo (TCM) promoveu semindrio sobre jurisprudéncia nos
Tribunais de Contas brasileiros.

Participaram da mesa de abertura dos trabalhos, o Presidente do TCM,
Roberto Braguim, o Presidente do IRB, Sebastido Helvécio, e o Presidente da
Escola de Contas, Jodo Antonio da Silva Filho. Também estiveram presentes, o
Conselheiro Vice-Presidente do TCM, Edson Simodes e o Conselheiro Mauricio
Faria; o Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul,
Waldir Neves, e o Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado do Acre,

Antonio Cristovao Messias.

2.5.2. Palestrantes externos - 2015

Durante o exercicio de 2015, inumeros convidados externos tiveram a

oportunidade de contribuir com as atividades da Escola de Contas em assuntos

diversos e da maior relevancia.

Com intuito de enriquecer a qualidade das palestras e semindrios foram

convidados varios profissionais:
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NOME TEMA DA PALESTRA DATA
André Tomiatto de Oliveira Processo Administrativo Eletronico 10/04/2015
Eduardo Soares Nogueira Danilo na PMSP
Marasca Bertazzi
José Carlos Baccarin Afastamentos e licengas médicas: 30/04/2015
énfase a concessdo irregular de
licengas e consequéncias de
informacgdes fraudulentas.
Marcos Antonio Cyrillo Dengue: A preocupacdo do momento | 07/05/2015
e os devidos cuidados.
Adriano Amorim O Controle externo e suas atuais | 21/05/2015
Leo Arno Richter dindmicas de trabalho: foco em
Amauri Perusso resultado e produtividade
Paulo Roberto Vilela Dias Fase atual da engenharia de custos e | 18/06/2015
andlise do BDI — Beneficios e
Despesas Indiretas
Edison Castilho Uso racional da agua 19/06/2015
Dorival Caldeira da Silva O patrimbnio publico sob o aspecto | 16/07/2015
contabil
Silvio Luiz Giudice Gestdo Hidrica 23/07/2015
Mauricio Broinizi Pereira Controle e transparéncia 28/07/2015
José Augusto Rocha Mendes Gestdo Hidrica 06/08/2015
Valdecir Fernandes Pascoal Tribunais de Contas como 14/08/2015
Instrumentos de Cidadania
Juliano Carvalho Dalapé Pregdo Eletronico - Comprasnet 20/08/2015
Guilherme Estanislau do Amaral Planejamento e Gestao de Projetos 03/09/2015
Olavo de Oliveira Neto Principais alteracdes no CPC — Cédigo | 08/09/2015
Elias Marques de Medeiros Neto de Processo Civil
Silvio Luiz Giudice Combate s enchentes na regido 10/09/2015
metropolitana de Sdo Paulo
Mamerto Granja Garcia Transparéncia Fiscal no Municipio de | 17/09/2015

Elias Marques de Medeiros Neto

Sao Paulo
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Maria Martha Lima Gestdo em nutricdo 01/10/2015

Marcia Amyuni

José Augusto Rocha Mendes Intervencdes em Micro e Meso | 08/10/2015
drenagem
Paulo Roberto Galvao 0 Controle Interno como | 05/11/2015

Instrumento de Gestdo

Claudio Queiroz Gestdo Administrativa: A importancia | 17/11/2015
da estratégia no mundo

contemporaneo

André Graziano Residuos da Construcdo Civil — RCC | 19/11/2015

Descarte e Reaproveitamento

3. PROJECOES PARA 2016

Ha expectativa de ampliar as atividades para 2016 em todos os segmentos da
Escola.
Coordenadoria Técnica I:
Curso de curta duragao
4 10 turmas por semestre
4 40 turmas para atender a parceria com a Escola do Parlamento.
Cursos de extensdo: 22 turmas
Grupos de pesquisa (linha Politicas Publicas): 5 grupos

Revista Cientifica: Lancamento da primeira edicdo da revista cientifica

Coordenadoria Técnica Il

04 cursos de Ensino a Distancia

02 novas turmas de Pds-graduacao

01 curso de Pés-Graduacdo em parceria com a Escola do Parlamento

01 curso de aperfeicoamento em parceria com a Escola do Parlamento



29

Coordenadoria Técnica lll

Programa de visitagao ao TCMSP

O objetivo principal é fazer com que o cidaddo conheca o TCMSP e o trabalho
desenvolvido pelo érgdo. A intengdo sera mostrar as oportunidades de trabalho que
existem na drea publica. Nas 24 visitas previstas estdo programadas atividades, tais

como: palestras e visita a alguns departamentos do Tribunal.

Programa de visita as escolas de ensino fundamental e médio

Esta acdo tem como objetivo propiciar aos alunos o aprendizado e o
desenvolvimento do conceito de cidadania, fazendo com que estes jovens conhegam a
Administragao Publica, bem como os trabalhos desenvolvidos pelo Tribunal de Contas
do Municipio de Sdo Paulo. Estdo previstas 24 visitas nas escolas e as palestras sdo a

forma definida para levar conhecimento a esse publico.

Para 2016 estdo programadas ainda: 24 Palestras e 4 Seminarios no TCM e 24
palestras externas.
Ha expectativa de implementacdo das palestras itinerantes nos o6rgaos e

entidades da Administragdo Publica Municipal.

4. CONCLUSAO

A nova filosofia de trabalho adotada em 2015 resultou num crescimento

importante, tais como:

v Aumento significativo na oferta de novos cursos e palestras.

4 O design moderno do novo logotipo mostrou uma
postura arrojada da Escola.

v O novo site e a insercdao nas Redes Sociais colocou a Escola de
Contas definitivamente no mundo virtual, com ferramentas que possibilitaram
a interacdo da Escola com a sociedade.

4 Abertura dos cursos da Escola para a sociedade civil.
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v Desenvolvimento de importantes parcerias que resultaram em
capacitacao de milhares de novos servidores.

v Reabertura dos cursos de pds-graduacdo posicionando a Escola
como um centro de especializagao, reconhecido pelo Conselho Estadual de

Educacao.

Diante de todo o exposto, a Escola de Contas submete o presente

Relatdrio de Atividades a consideragao e apreciagao superior

S3o Paulo, 16 de dezembro de 2015.

CARLOS ELI GONCALVES

Chefe de Gabinete da Escola de Contas

MOACIR MARQUES DA SILVA

Diretor da Escola de Contas
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